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GUmruk Yonetmeliginin 574-578 inci maddeleri; 03.01.2019 tarihli, 30644 sayili Resmi Gazetede

yayimlanan GUmrik Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik ile yeniden

duzenlenmistir. Bakanlhigimiza iletilen ¢esitli basvurularin incelenmesi neticesinde,
Yetkilendirilmis Gumruk MUsavirlerine iliskin s6z konusu dlzenleme ve anilan mevzuat

hiktUmlerinin uygulanmasina iliskin bazi tereddutlerin olustugu anlasiimistir.

Bu kapsamda, 6zellikle yetkilendirilmis gumrik misavirleri yaninda ¢alisan stajyerlerin ne gibi
islemler yapabilecedi konusunda tereddutler oldugu goérilmektedir. Bilindigi Gzere stajyerlik, bir
meslegi 6grenme sulrecidir ve gimruik stajyerleri gimrik musavirligi meslegini, uygulamayi da

gormek suretiyle 6grenen kisilerdir. Gumrik Kanunu’'nun 227 inci maddesinde gimrik musavir

yardimcisi olabilecek kisilerin sahip olmasi gereken nitelikler arasinda staj amaciyla bir gumrutk
musavirinin yaninda bir yil calismis olmak sayilmaktadir. Gumrik alaninda calisacak stajyerlerin,
bu meslegi bir gimrik musavirinin yaninda 6grenebilecegdi gibi bir yetkilendirilmis gimruk
musavirinin yaninda da 6grenebilecedi 6ngoérilmektir. Ancak bu 6grenme slirecinde, stajyerlere
sorumluluk ve yuakimlulUk gerektiren bir calisma yaptiriimasi stajyerlik statistine uygun
dismemektedir. Stajyerlerin gumruik idarelerinde is takibi yapamayacadi Kanunun 226 inci
maddesinde acikca dizenlenmis olup stajyerligin nihai bir meslek gibi degerlendirilmesi mimkin

degildir.

Bunun yaninda, GUmruk Yonetmeligi'nin 575 inci maddesinin GgcUncl fikrasi “Yetkilendirilmis

gumriak musavirleri yanlarinda gumriak musavir yardimcisi veya stajyer calistirabilirler.

Yetkilendirilmis glimrik musavirlerinin yanlarinda calisan glimrik musavir yardimcilari;
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a) Sigortali olarak calistigi yetkilendirilmis gimrik musaviri veya yetkilendirilmis gimruk
musavirligi firmasi adina 6zel ve genel antrepolarin giris-cikis islemleri ve bu antrepolarda

yapilan elleclemelere iliskin olarak dlzenlenen sayim tutanaklarini imzalayabilir.

b) Bizzat yetkilendirilmis gumrik musaviri tarafindan islem yapilmasina iliskin 6zel dizenleme
olmamasi kaydiyla antrepoya esya alinmasina ve cikarilmasina iliskin tespit islemlerinde
kullanilmasi 6ngdrtlen muhar ve kaseleri kullanabilir, gerekli mesruhati verebilir.” hUkmana

amirdir. Gimruik Genel Tebligi (Yetkilendirilmis GUmrik Misavirligi) (Seri No:6)'nin 13.

maddesinin dérdluncl fikrasi “Bu Teblig hikUmleri cercevesinde yetkilendirilmis gimrik musaviri
tarafindan, bir antrepoya esya giris ve cikisinin tespiti icin AN6 veya AN8 kodlu tespit s6zlesmesi

imzalanmis olmasi halinde;

... b) Transit beyannamesine iliskin varis, bosaltma ve bir sonraki bosaltma yerine sevk islemleri,
yetkilendirilmis gimrik musaviri veya yetkilendirilmis glimrik musavirince calistirilan gimrtk
masavir yardimcisi tarafindan yapilir. Yetkilendirilmis gimrik masavirleri, calisma usul ve
esaslari ile yetki ve sorumluluklari bakimindan bu Tebligin genel hikimleri ile AN6 ve AN8 kodlu
tespit islemlerinin 6zel htikUimlerine tabidir. Ancak, TIR ve transit islemlerine iliskin gorevlerle
ilgili olarak tespit raporu dizenlenmez. ” hikmUunU amirdir. Bu itibarla, 6zel ve genel antrepolarin
giris-cikis islemlerinin yapilmasi, tir/transit islemlerinin sonlandiriimasi, antrepoya esya
alinmasina ve cikarilmasina iliskin tespit islemlerinin yapilmasi, bu antrepolarda yapilan
elleclemelere iliskin olarak dlGzenlenen sayim tutanaklarinin imzalanmasi islemlerinin
munhasiran yetkilendirilmis gimrik musavirleri ve/veya giumrik musavir yardimcilari tarafindan
yapilmasi; bu cercevede belirtilen islemlerin stajyerlerce yapilamayacadi hususuna dikkat
edilmesi gerekmektedir. Bunlara ilaveten, 6zel antrepolarda da gimrik muasavir yardimcisi

calistirma zorunlulugu bulunup bulunmadigi konusunda ise, yine GUmruk Yonetmeligi'nin 575

inci maddesi;

" (4) Birden fazla genel antrepo ile tespit s6zlesmesi imzalayan yetkilendirilmis gumrik
masavirlerinin her bir antrepo icin en az bir gimrik musavir yardimcisi gérevlendirmeleri

gerekir.

(5) Genel ve 6zel antrepolara esya giris cikis islemleri ile antrepoda stok kayitlarinin altisar aylik
donemler itibariyle tespiti islemlerini yapacak yetkilendirilmis gimruk musavirleri, iki genel

antrepoyu gecmemek lzere toplam doért antrepo icin rapor dizenleyebilir. " hUkmdnd amirdir.
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Bu kapsamda, iki genel antropo ile tespit s6zlesmesi imzalayan bir YGM'nin, s6zlesme imzaladigi

her bir genel antrepo icin bir gimrtk musavir yardimcisi gérevlendirmesi zorunludur.

Diger taraftan tespit sdzlesmesi imzalanan 6zel antrepolar icin bdyle bir zorunluluk
bulunmamaktadir. YGM'nin s6zlesme imzaladigi bir 6zel antrepoda gumrik musavir yardimcisi
goreviendirmek istemesi halinde, gérevlendirilen gimrik musavir yardimcisinin YGM’nin
sozlesmesi bulunan diger 6zel antrepolarda da goérev yapmasina engel bir durum

bulunmamaktadir.
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