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Gumruk Musavir Yardimcilan ve Stajyer Kisa
Calisma Odenegi

19.04.2022 Tarihli 73951381 Sayih Yazi - Gumruk MUsavir Yardimcilarinin ve Stajyerlerin Kisa

Calisma Odeneginden Yararlandiklari Sireleri

T.C. TICARET BAKANLIGI Giimriikler Genel Mudurlugi
19.04.2022 / 73951381 DAGITIM YERLERINE

4458 sayill GUmruk Kanununun 227/1-g maddesi uyarinca Gumriak musavir yardimcisi olabilecek

kisilerin; staj amaciyla bir gimrik musavirinin yaninda bir yil calismis olmasi, gimrik musaviri
olabilecek kisilerin ise ayni Kanunun 228/1 maddesi uyarinca iki yil stre ile gimrik musavir

yardimciligi yapmis olmasi gerekmektedir.

GUmruk Yonetmeliginin 563/3 maddesi uyarinca ise stajyer ve gimrik musavir yardimcisi olarak

gecirilmesi gereken s6z konusu bir ve iki yillik strelerin hesaplanmasinda sigortali olarak ise

baslama tarihi ve sigortali olarak calisilan sire dikkate alinmaktadir.

TUm dlnya ile birlikte GUlkemizi de etkisi altina alan korona virls salgini ile mUcadele
kapsaminda; T.C. Cumhurbaskanligi tarafindan 18 Mart 2020 tarihinde agiklanan ve korona virls
salgininin etkilerini azaltmak icin hayata gecirilen “Ekonomik istikrar Kalkani Paketi” icerisinde
diger tedbirler ile birlikte “Kisa Calisma Odenegi” uygulamasi da yer almaktadir. S6z konusu
uygulama ile genel ekonomik, sektdrel, bdlgesel kriz veya zorlayici sebeplerle isyerindeki haftalik
calisma surelerinin gecici olarak en az uUcte bir oraninda azaltilmasi veya sureklilik kosulu
aranmaksizin isyerinde faaliyetin tamamen veya kismen en az doért hafta streyle durdurulmasi
hallerinde, isyerinde (¢ ayl asmamak Uzere sigortalilara calisamadiklari donem icin gelir destegi

saglanmistir.

Bu kapsamda; sigortalinin kisa calisma 6denegi aldigi donemden dolayi eksik gin bulunmasi
halinde, sosyal guvenlik uygulamalari acisindan s6z konusu eksik glinlerin gerekcesi olarak “18-

Kisa calisma 6denegi” kodu kullaniimaktadir.


https://abglobal.tr/4458-sayili-gumruk-kanunu/
https://abglobal.tr/4458-sayili-gumruk-yonetmeligi/

TUm bu hususlar bir arada degerlendirildiginde; aday meslek mensuplarinin magduriyetlerini
Onlemek Gzere, SGK Aylik Prim ve Hizmet Belgesinde eksik glin gerekgesi “18-Kisa Calisma
Odenegi” olarak gériinen adaylarin séz konusu uygulamadan faydalandiklari sirenin Gumriik

Kanununun 227/1-g maddesinde belirtilen 1 yillik staj stresinden ve 228/1 maddesinde belirtilen

2 yillik gimrik musavir yardimciligi yapma stresinden sayilmasi Bakanlik Makaminin 15.04.2022

tarihli, 73868425 sayili Onayi ile uygun bulunmustur.
Bilgi ve geregini rica ederim.
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