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YONETMELIK
Ticaret Bakanhgindan:

TICARET BAKANLIGI GUMRUK HIZMETLERI VE KACAKCILIKLA MUCADELE GOREVLERINE
iLISKiN NAKDI ODUL YONETMELIGI

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci; 3/6/2011 tarihli ve 640 sayili Gimruk Personeli ile Bazi

Duzenlemeler Hakkinda Kanun Hikmunde Kararnamenin 39 uncu maddesinde belirtilen Ticaret

Bakanhgi personeline nakdi 6dil verilmesine iliskin usul ve esaslari belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, 640 sayili Kanun Hikmunde Kararnamenin 39 uncu maddesinde

belirtilen Ticaret Bakanhgi personelini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 640 sayili Kanun Hikmunde Kararnamenin ek 2 nci maddesine

dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
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MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Bakan: Ticaret Bakanini,

b) Bakanlik: Ticaret Bakanligini,

c) Bakan Yardimcisi: Ticaret Bakan Yardimcisini,

¢) Daire Baskani: GUmrikler Muhafaza Genel Midurliginde gorevli Daire Baskanini,
d) Genel Mudur: Gumrukler Muhafaza Genel Mudurdnu,

e) Genel MudurlUk: GUmrukler Muhafaza Genel Muadurligun,

f) Genel Mudir Yardimcisi: Gumrlkler Muhafaza Genel Muduarliaginde goérevli Genel Mudur

Yardimcisini,

g) idare: Merkezde Gumriikler Muhafaza Genel Mudurlagind, tasrada Gimriik ve Dis Ticaret

Bdlge Mudurluklerini,

g) Personel: S6zlesmeli olarak istihdam edilenler dahil 640 sayili Kanun Hikminde Kararnamenin

39 uncu maddesinde belirtilen personeli,

ifade eder.

iKiNCi BOLUM

Nakdi Odul

Nakdi odil verilecek durumlar

MADDE 5 - (1) 640 sayili Kanun Hikmunde Kararnamenin 39 uncu maddesinde belirtilen

Bakanlik personelinden;

a) Devletin ekonomik menfaatleri, dogal ve kiltlrel miras, cevre ve toplum saghgi ile kamu
guvenliginin korunmasinda yuksek hizmetleri goérilenler, fiillen almakta olduklar aylik tutarlarinin

iki katindan bes katina kadar,

b) OlaganUstli durumlarda yasamini ortaya koyarak blyuk yararliklar gosterenler, fiilen almakta

olduklari ayhk tutarlarinin alti katindan yirmi dért katina kadar,
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3/11/1980 tarihli ve 2330 sayili Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanun hikimleri

sakli kalmak kaydiyla para verilerek ddullendirilebilir. Bunlardan s6zlesmeli olarak istihdam
edilenlere verilecek ddul tutari, ayni unvanli kadroda calisan ve hizmet yili ayni olan emsali

personel esas alinarak belirlenir.
Nakdi odil teklifleri

MADDE 6 - (1) Nakdi 6dul teklifleri, 6dule esas olayin gerceklestigi tarihten itibaren en gec iki ay
icinde ilgili Gimrik Muhafaza Kacakcilik ve istihbarat Midiri veya Gumrik Miduari tarafindan
yapilacak degerlendirmeyi miiteakip bu Yénetmeligin ekinde yer alan EK-1 Nakdi Odul Teklif
Formu kullanilarak ilgili Gimrik ve Dis Ticaret Bolge MudUrinin gorusU ile Genel Mudurltge
goénderilir. Genel MUdir tarafindan onaylanan teklifler Nakdi Odiil Degerlendirme Kuruluna

sunulur.

(2) Merkez teskilatinda gorevli personele iliskin ddul teklifleri, Nakdi Odiil Teklif Formu
kullanilarak ilgili Daire Baskaninin teklifi, Genel Madlr Yardimcisinin gértsu ve Genel Maduardn

onay! ile gerceklestirilir.
(3) Nakdi Oduil Teklif Formu 6dul teklif edilecek her bir sahis icin ayri ayri tanzim edilir.

(4) Teklifin gerekcesine esas her tirli bilgi ve belge Nakdi Odul Teklif Formuna eklenerek Genel

Muduarlage iletilir.
Nakdi Odiil Degerlendirme Kurulu

MADDE 7 - (1) Nakdi Odil Degerlendirme Kurulu ilgili Bakan Yardimcisi baskanlhiginda, Genel
MUdur, Genel Mudur Yardimcisi ile Hukuk Hizmetleri Genel Midurligu ve Personel Genel
Mudurlaglnce gorevlendirilecek birer Genel Mudir Yardimcisi olmak Gzere 5 kisiden olusur.

Kurulun sekretaryasini Genel Mudurluk yaratdr.

(2) Nakdi Odiil Degerlendirme Kurulu tim Gyelerin katimiyla toplanir. Kurulda nakdi édl teklifi
yapilanlarin durumu tek tek gortsulir. Nakdi 6dul verilmesinin uygun olup olmadigina iliskin
kararlar oy cokluguyla alinir. Toplantiya mazeretleri sebebiyle katilamayan kurul Gyelerinin
yerine vekalet eden personel katilir. Kuruldaki Gyelere nakdi 6dul verilmesi gerektigi hallerde bu
sahislar kurulda Uye olarak goérevlendirilemezler. O toplantiya minhasir olmak UGzere, Kurul

Baskani tarafindan en az Genel Mudur Yardimcisi seviyesinde belirlenecek baska bir personel
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toplantiya katilir.

(3) Nakdi Odiil Degerlendirme Kurulu somut olayin sartlarina gére personelin emsallerine gére
gosterdigi yiksek hizmet ve yasamini ortaya koyma durumu g6z 6niinde bulundurarak nakdi
ddul tekliflerini inceler ve teklifin uygun gérilmesi durumunda édal miktarini belirler. Odil
miktarinin hesaplanmasinda, 6dlle esas olayin gerceklestigi tarihte personelin fiilen almakta

oldugu aylik esas alinir.

(4) Nakdi Odiil Degerlendirme Kurulu tarafindan incelenerek uygun oldugu degerlendirilen

teklifler Bakanin onayina sunulur.
idari ve mali hususlar
MADDE 8 - (1) Nakdi éduller, Genel Mudurluk bltcesinden 6denir.

(2) Onaylanan nakdi 6dullere tekabll eden ddenekler ilgili idarelere gonderilir ve 6dule hak

kazanan personele tek seferde 6denir.

(3) Odiile esas olayda hayatini kaybeden personelin nakdi 6dili veraset ilamina gére

mirascilarina 6denir.

(4) Tutuklanan, gérevden uzaklastirilan ya da ihrac edilen; Devlet memurlugundan ¢ikarma
cezasl gerektiren eylemlerden dolayi hakkinda disiplin sorusturmasi devam eden; 657 sayili

Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinin besinci alt

bendinde sayilan suclarin birisinden adli sorusturmasi veya kovusturmasi devam eden personele

nakdi 6dul verilmez.

(5) Dérduncu fikrada belirtilen personelden; gérevine iade edilenler, disiplin sorusturmasinda
ceza verilmesine yer olmadigina karar verilenler veya hakkinda daha dusuk bir disiplin cezasi
ongoérulenler, adli sorusturma veya kovusturma sonucunda, hakkinda kovusturmaya yer

olmadigi, disme, ceza verilmesine yer olmadigi, davanin reddi veya beraat karari verilenlere

nakdi 6dulu verilir. Kararlarda kesinlesme sarti aranir.

(6) Bakanliktan herhangi bir nedenle ayrilan personel icin nakdi 6dul teklifi yapiilmaz. Nakdi 6dul
teklifi yapildiktan sonra; haklarinda verilen kesinlesmis mahk{miyet karari veya Devlet
memurlugundan ¢ikarma cezasi nedeniyle ilisigi kesilenler hari¢ olmak Gzere Bakanliktan

herhangi bir nedenle ayrilanlar ile hayatini kaybedenlerin islemleri devam ettirilir ve bunlarin
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nakdi édulleri Bakan tarafindan onaylanmasini muteakip personele veya veraset ilamina goére

mirascilarina 6denir.

UCUNCU BOLUM

Son Hukumler

Yuaruarlak

MADDE 9 - (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yuarurlige girer.
Yurutme

MADDE 10 - (1) Bu Yonetmelik htikUmlerini Ticaret Bakani yaratur.
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