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YukUmlllerden tahsil edilen yolluklarla ilgili uygulamada birlik olmadigi, haksiz yere
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YukUmlulerden tahsil edilen yolluklarla ilgili uygulamada birlik olmadigi, haksiz yere yolluk
tahsilatlar yapildigi, yolluklarin hak sahibi personel disindaki personele de dagitildigi yoninde

Mustesarligimiza bilgiler intikal etmektedir.

Bilindigi Gzere 4458 sayili Gumriuk Kanununun 221 nci maddesinde, normal calisma saatleri

disinda veya tatil zamanlarinda hizmet talebinde bulunuldugunda, yazili olarak yapilacak bu
talebin, isin yapilacagi gimruk idarelerince yerinde goérulurse, gerekli 6nlemler alinmak ve
calisacak personelin fazla calisma Ucreti ve varsa hak sahibine 6denecek kanunf yolluklari
karsiligi tutarlarin, talep sahipleri tarafindan ilgili muhasebe birimi hesabina yatiriimak kosuluyla

kabul edilecegi,

GUmruk Yonetmeliginin 87 nci maddesinde de, esyanin incelenmesi, numune alinmasi, tahlile ve

ekspertize tabi tutulmasi ile ilgili sorumluluk ve masraflarin yikimltye ait oldugu,
hikdm altina alinmistir.

Diger taraftan 07.10.2009 tarihli, 27369 sayili Resmi Gazete'de yayimlan 2009/15481 say!li
"4458 sayili Gimrik Kanununun Bazi Maddelerinin Uygulanmasi Hakkinda Karar"in fazla calisma
Ucretlerine iliskin 9 ncu Kisminin 122 nci maddesinin besinci fikrasi; "Fazla ¢alisma yapacak
personelin islem mahalline gotlriallp getirilmesi talep edenler tarafindan saglanmamasi halinde

yol masraflari da bu kisilerce karsilanir. Yol masraflari global olarak tahsil edilmez."


https://abglobal.tr/4458-sayili-gumruk-kanunu/#madde221
https://abglobal.tr/4458-sayili-gumruk-yonetmeligi/#madde87

21/11/2009 tarihli ve 27413 sayili Resmi Gazete’'de yayimlanan 74 Seri Nolu Gimruk Genel
Tebliginin Fazla calisma masraflar baslikli 5 nci maddesi; "Fazla calisma yapacak personelin
islem mahalline gotlraltp getirilmesinin talep edenler tarafindan saglanmamasi halinde yol

masraflari da bu kisilerce karsilanir. Yol masraflari global olarak tahsil edilmez.

Yolluklarin hesaplanmasinda objektif degerlendirme yapilmasi esastir. Gidilecek mesafenin rayic
tutarinin belirlenmesinde Sofdrler ve Otomobilciler Odasindan temin edilen tarifeler veya

Belediye Baskanhginca onayli Kéyler ve Sehirlerarasi Taksi Ucret Tarifesi esas alinir.

Muhasebe birimi hesabina yatirilan yolluklar, bizzat fazla calismada goérevlendirilen hak sahibi

personele édenir."
HUkmUne amirdir.

Bu cercevede gerek normal calisma saatlerinde gerekse bu saatler disinda gérevlendirilen
personelin islem mahalline gotiralip getirilmesinin yuktmluler tarafindan saglanmasi

gerekmektedir.
Bu durumda yuktumlilerden yolluk tahsil edilmesi mimkun bulunmamaktadir.

Personelin islem mahalline gotirulip getirilmesinin talep edenler tarafindan saglanmamasi
durumunda yol masraflari da bu kisilerce karsilanir. Ancak, yol masraflari global olarak tahsil

edilmez.

Yolluklarin hesaplanmasinda 74 Seri Nolu GUmrik Genel Tebliginde belirtildigi Gzere objektif
degerlendirme yapilmasi esas olup gidilecek mesafenin rayic tutarinin belirlenmesinde Soforler
ve Otomobilciler Odasindan temin edilen tarifeler veya Belediye Baskanliginca onayli Koéyler ve

Sehirlerarasi Taksi Ucret Tarifesi esas alinacaktir.

Ayrica s6z konusu yol masraflari Devlet Bltcesinden 6denmedidi icin 6245 sayili Harcirah
Kanunu kapsamina girmemekle birlikte tereddut edilen hususlarda anilan Kanunun emsal

alinmasi gerekmektedir.

Muhasebe birimi hesabina yatirilan yolluklar, bizzat gérevilendirilen hak sahibi personele

odenecektir.

Bu hdkimlerin uygulanmasindan bizzat Basmudurler ve Gumruk Mudurleri sorumludurlar.
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